
 بسمه تعالي

 سازمان مديريت وبرنامه ريزي كـــشور 47-2222فــرم ع 

 وخدمات بهداشتي درماني  دانشگاه علوم پزشكي: موسسه  -1

  ايران

 معاونت توسعه مديريت ومنابع حوزه: -2

 يانسان یروين یزيگروه برنامه ر - انسانيمنابع  تيريمد: عنوان سازمان  -4  تهران: محل جغرافيايي  -3

به    19/د/2111/221شماره طي مستند  21/2/19شده در تاريخ  اساس وظايف واحد سازماني تائيد شده / تجديد نظرشرح وظايف مذكور بر   

 .شرح ذيل تعيين مي گردد

 یمنابع انسان تیریدر خصوص مد یکارشناس یها لیانجام مطالعات، پژوهش ها و تحل 

 یمنابع انسان یدر جهت توانمندساز یراهبرد یبرنامه و طرح ها نیو تدو هیو مشارکت در ته یهمکار 

 مصوب یها استیسازمان براساس اهداف طرح ها وس ازیمورد ن یانسان یروین یزیو برنامه ر یازسنجین 

 مربوطه رانیبه مد یو گزارش ده یمنابع انسان تیریسازمان ها در حوزه مد ریسا اتیاز تجرب یالگوبردار 

 یمربوط به منابع انسان یا سهیو مقا یلیآمار و گزارشات تحل هیته 

 دانشگاه یچارگون جهت ارائه به معاونت ها ینرم افزار ستمیاز س یگزارشات آمار هیته 

 و منابع دانشگاه تیریمعاونت توسعه مد جهت ارائه به یپرسنل یآمارها هیتابعه دانشگاه در خصوص ته یتعامل با واحدها 

 و منابع دانشگاه تیریتابعه دانشگاه و ارائه به معاونت توسعه مد یاز معاونت ها و واحدها یافتیدر یآمارها لیو تحل یجمع بند 

 مجموعه ریز یدانشگاه و آموزش مستمر به رابطان واحدها یمنابع انسان یزیسامانه برنامه ر یساز ادهیپ 

 یاتیعمل یبرنامه ها یریگیاجراء و پ OP و HOP یو وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک در دانشگاه 

 ر جهت د یمنابع انسان تیریمد ییاجرا یندهاینسل سوم در خصوص فرآ یو استفاده از تجارب دانشگاه ها قاتیانجام مطالعات و تحق

 موجود یندهایاصلاح فرآ

 مقام مافوق یاز سو یسازمان فیامور محوله در حوزه وظا ریانجام سا 


